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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Valledupar, junio 2026 

 
 
 
Señora 
TATIANA ALEJANDRA LUNA DAVILA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9165098 
COORDINADORA 
GRUPO AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO 
Valledupar 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual junio 2026 

 
Referencia: No 9165098 del año 2026 

 
Yo, ELIANA MARCELA DONADO ROMERO identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.003.243.978 de 
Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Área de la Agencia Pública de Empleo, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe 
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($48.484.800). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un primer pago correspondiente al mes de enero 
de 2026 por valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($436.800) y once 
(11) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CUATRO 
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($4.368.000) cada uno. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2026. 
 
Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientación ocupacional con enfoque 
diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de población 
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víctima del desplazamiento por la violencia; asimismo, apoyar la inclusión de esta población en la oferta 
institucional. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Brindar talleres de orientación 
ocupacional con enfoque 
diferencial de manera 
individual o colectiva y 
registrar en el aplicativo Web 
de la APE la gestión 
adelantada, especificando el 
interés identificado, con el fin 
de direccionarlos a la oferta 
institucional, enmarcada en la 
Ruta de Atención a Víctimas. 
 
 
 
 
 
  

Atención de manera individual a 
usuarios en las oficinas de la Agencia 
Pública de Empleo, con orientación de 
intermediación laboral en el aplicativo 
APE. 
 
 
Inscripción de 218 usuarios población 
víctima y vulnerable en el aplicativo de 
la Agencia Pública de Empleo. 
 
 
Se ejecutaron 2 talleres ocupacionales 
a población víctima y vulnerables 
 
Dictó talleres de orientación 
ocupacional a estudiantes de las 
instituciones educativas José Agustín 
Mackenzie, IDESCO, Agrícola e 
Integrada Montelíbano, en el 
municipio de El Copey. Durante las 
jornadas socializó la oferta 
institucional del SENA en formación, 
empleabilidad, emprendimiento y 
certificación por competencias 
laborales, impactando a 253 
estudiantes y fortaleciendo sus 
proyectos de vida y la toma de 
decisiones frente a su futuro 
académico y laboral. 

Planillas de asistencias. 
Tablero de Informes de 
Gestión por funcionario. 
Informe aplicativo APE.   

2 

Participar en los espacios de 
implementación de Política 
Pública de Atención a 
Víctimas, y gestionar la 
atención de los compromisos 
adquiridos. 
  

Participación con oferta institucional 
SENA en conversatorio campesino 
llevado a cabo en el municipio de 
González en el marco de la 
conmemoración del día del 
campesino, articulación de la alcaldía 
de González con el Servicio Nacional 
de Aprendizaje.  
 

Planillas de asistencias. 
Formato GOR-F-085 
V02. 
Correo electrónico.  
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Articulación con funcionario de la 
Alcaldía de El Copey, y enlace de 
población víctima SENA, con el 
objetivo de adelantar acciones en 
atención a población jóvenes víctima 
del conflicto armado y vulnerables, 
con orientación ocupacional, con 
taller de la casa de herramientas.  
 
 
Asistió a ceremonia de graduación de 
población privada de la libertad PPL 
en formación complementaria y 
titulada, convenio SENA-INPEC.  
 
Participó de jornada de atención a 
población víctima del conflicto 
armado con la oferta institucional del 
SENA en materia de formación para el 
trabajo, intermediación laboral a 
través de la Agencia Pública de 
Empleo, fortalecimiento al 
emprendimiento y certificación de 
competencias laborales, en las 
Jornadas de Atención Integral 
dirigidas a la población víctima del 
conflicto armado del corregimiento de 
Mandinguilla, municipio de 
Chimichagua (Cesar), en articulación 
con la Unidad para la Atención y 
Reparación Integral a las Víctimas y 
demás entidades del Sistema Nacional 
de Atención y Reparación Integral a 
las Víctimas (SNARIV).  
 
 
Participó de jornada de atención a 
población víctima del conflicto 
armado con la oferta institucional del 
SENA en materia de formación para el 
trabajo, intermediación laboral a 
través de la Agencia Pública de 
Empleo, fortalecimiento al 
emprendimiento y certificación de 
competencias laborales, en las 
Jornadas de Atención Integral 
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dirigidas a la población víctima del 
conflicto armado del municipio de 
Chimichagua (Cesar), en articulación 
con la Unidad para la Atención y 
Reparación Integral a las Víctimas y 
demás entidades del Sistema Nacional 
de Atención y Reparación Integral a 
las Víctimas (SNARIV).  

3 

Apoyar las actividades y 
estrategias enmarcadas en la 
Ruta de Atención a Víctimas 
relacionadas con Orientación 
Ocupacional, Intermediación 
laboral y las convocatorias de 
certificación de competencias 
laborales exclusivas para esta 
población. 

 
Participación en el día de 
conmemoración del campesinado en 
el municipio de González, en atención 
a población víctima del conflicto 
armado y vulnerable con la oferta 
institucional SENA.   
 
  

 
Planillas de asistencias. 
Formato GOR-F-085 
V02. 
 
 
 
  

4 

Asistir a los Centros 
Regionales de Atención a 
Víctimas – CRAV y puntos de 
atención según cronograma 
validado por el coordinador 
de la APE y apoyar la atención 
de los beneficiarios 
focalizados en los Fallos de 
Restitución de Tierras, 
Sentencias de Justicia y Paz, 
Autos y Sentencias de la Corte 
Constitucional, entre otros. 

Dio seguimiento a los compromisos 
del acta de atención No: JP-2026-
00003 del veinticinco (25) de febrero 
del 2026, para darle cumplimiento a lo 
ordenado en de la sentencia 11-001-
2252000-2016 00552 de Justicia y Paz 
del postulado RAMON ISAZA III, 
proferido por la Sala De Justicia Y Paz 
Tribunal Superior De Distrito Judicial 
de Bogotá. 
 
Participo en reunión de Seguimiento a 
los Procesos de Restitución de Tierras, 
Justicia y Paz y Cumplimiento de 
Obligaciones Contractuales del Equipo 
de Atención a Población Víctima. 
 
Adelanto acciones de seguimiento a 
procesos de restitución de tierra 
asignados para atención en la vigencia 
en curso, con el cumplimiento de las 
fechas requeridas y compromisos 
adquiridos.   

 
 
 
 
 
 
Correo electrónico.  
Planillas de asistencias. 
Formato GOR-F-085 
V02. 
  

5 

Apoyar el cumplimiento de los 
indicadores de la APE, 
especialmente Personas 
orientadas, consecución de 
vacantes y colocaciones de 

Orientación a 196 usuarios población 
vulnerable, y víctima del conflicto 
armado en la mejora del perfil 
ocupacional en el aplicativo de la 
Agencia Pública de Empleo. 
 

Tablero de Informes de 
Gestión por funcionario. 
Informe de Gestión a 
Personas aplicativo APE. 
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población víctima de la 
violencia. 

 
Gestión y publicación de 23 vacantes 
bajo las solicitudes:  4145261, 
4145166, 4149787, 4149859, 
4149882, 4149884, 4149890, 
4150004, 4150047, 4150061, 
4150069, 4150074, 4150139, 
4150168, 4150173 y 4150176, para 
población vulnerable en el aplicativo 
de la Agencia Pública de Empleo. 
 
Registró la empresa 901350875 - MP 
CONSTRUCCIONES 
LATINOAMERICANA SAS, en el 
aplicativo Agencia Pública de Empleo.   

  

6 

Apoyar e impulsar la 
participación de la población 
víctima y vulnerable en las 
estrategias de empleabilidad 
de la APE entre ellas Ferias y 
Microferias de empleo 
nacionales y regionales, 
jornadas de inscripción, ferias 
focalizadas como Expoempleo 
SENA Mujer, Expoempleo 
SENA Jóvenes, entre otras; así 
como, gestionar y articular la 
participación de las entidades 
del SNARIV, en la feria de 
servicios en conmemoración 
del día nacional de solidaridad 
con las víctimas. 

Participó en Feria Nacional de 
Trámites y Servicios, en la Casa de 
Justicia de La Nevada, con oferta 
institucional SENA, para población 
vulnerable en articulación con la 
oficina de Relaciones corporativas y 
punto de atención al ciudadano.  
   

Planillas de asistencias. 
Formato GOR-F-085 
V02. 
 
 
 
 
 
. 
 
  

7 

Socializar la oferta 
institucional y adelantar 
procesos de concertación con 
los diferentes actores 
involucrados en la atención de 
la población víctima entre 
ellos las mesas 
departamentales y 
municipales, organizaciones y 
representantes de la 
población víctima; así como 
cargar en el sharepoint de 
acuerdo con las indicaciones 
dadas en el anexo 

Participación con oferta institucional 
SENA en conversatorio campesino 
llevado a cabo en el municipio de 
González en el marco de la 
conmemoración del día del 
campesino, articulación de la alcaldía 
de González con el Servicio Nacional 
de Aprendizaje.  
 
 
 

Formato GOR-F-084 
V02. 
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metodológico la gestión 
adelantada. 

8 

Apoyar a los centros de 
formación en la verificación 
en el Registro Único de 
Víctimas – RUV, la 
caracterización de la 
población que accederá a los 
diferentes programas de 
formación, asimismo la 
organización de los grupos de 
poblaciones vulnerables que 
accederán a procesos 
formativos y realizar jornadas 
y estrategias para impulsar la 
participación de la Población 
en la estrategia Acceso 
Preferente. 

Se caracterizó a la población 
interesada en orientación de 
intermediación laboral Aplicativo de la 
Agencia Pública de Empleo, teniendo 
en cuenta el estado en el aplicativo 
VIVANTO, caracterizándolos como 
Incluidos.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Informe de Gestión a 
Personas aplicativo APE. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 

Colaborar en la proyección de 
las respuestas a las 
solicitudes, internas y 
externas, de información 
relacionada con la atención de 
la población víctima y 
vulnerable. 

Se proyectó respuesta al 
requerimiento de la señora ESTEFANI 
ALVAREZ, con traslado PQRS No.: 7-
2026-267369 NIS: 2026-01-294262 
 
 
Se proyectó respuesta al 
requerimiento de la señora KAREN 
YESENIA MELO ARIAS, con traslado 
PQRS No.:7-2026-258457 NIS: 2026-
01-287404 
 
 
 
 
 

Correo electrónico  
Respuesta No.: 7-2026-
267369 NIS: 2026-01-
294262 
Respuesta No.:7-2026-
258457 NIS: 2026-01-
287404 
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Presentar un plan de trabajo 
inicial a la coordinación 
regional de la APE, para el 
cumplimiento de los 
indicadores. 
 
 
 

Presentó propuesta integral orientada 
a fortalecer la divulgación de los 
servicios del aplicativo APE y 
dinamizar las colocaciones de la 
población víctima y vulnerable; en el 
presente mes se adjunta plan de 
trabajo y acción individual realizada 

Formato plan de trabajo 
y acción individual. 
 
 
 
 
 

      
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 



 

7 

GCCON-F-087 V2 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 36526 El Copey 27-05-2026 28-05-2026 

2     

 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505616419 de operador Aportes en Línea 
referente al mes de junio.  
 
 

 
ELIANA MARCELA DONADO ROMERO  
Contratista  
C.C. No. 1003243978 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
TATIANA ALEJANDRA LUNA DAVILA  
Supervisora Contrato 9165098 de 2026 
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